
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Twoje zadania: 

 Prowadzenie procesu zakupowego zgodnie z Wewnętrznymi Procedurami, 

 Zarządzanie istniejącymi umowami, 

 Rozwiązywanie problemów transakcyjnych, 

 Zapewnienie prawidłowego działania łańcucha dostaw w celu zapewnienia ciągłości produkcji, 

 Realizacja KPI ustalanych przez biznes, 

 Bieżąca współpraca z klientem wewnętrznym oraz dostawcami. 

 

 

Twoje umiejętności: 
 

 Wykształcenie wyższe (mile widziane kierunki techniczne), 

 Znajomość języka angielskiego na poziomie min. B2, 

 Bardzo dobra znajomość programów MS Office (szczególnie Excel), 

 Mile widziane doświadczenie w pracy z klientem, 

 Kompetencje miękkie: komunikatywność i umiejętność pracy w zespole, nastawienie na cel, 
proaktywność oraz otwartość na zmiany. 

 
 

Benefity: 

 Pracownicy to nasza największa wartość – w trosce o Wasze bezpieczeństwo oferujemy pakiet 
medyczny i ubezpieczeniowy, który można uszyć sobie na miarę, 

 Lubimy, jak jesteście wypoczęci – wspieramy Wasz wypoczynek w formie dofinansowania do 

wakacji, ale także Świąt,  

 Cenimy work-life balance – możesz przyjść do Biura między 08:00 a 09:00 i nie martwić się 
porankiem, 

 Stawiamy na rozwój pracowników – u nas skorzystasz z dofinansowania do szkoleń i kursów, w tym 
na naukę języków obcych, 

 Sport to zdrowie – umożliwiamy dostęp do karty Multisport. 
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